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RELAZIONE

Il punto 28 dell'accordo interistituzionale del 17 maggio 2006 tra il Parlamento europeo, il
Consiglio e la Commissione sulla disciplina di bilancio e la sana gestione finanziaria'
consente, grazie a un meccanismo di flessibilita, di mobilitare il Fondo europeo di
adeguamento alla globalizzazione (FEG), a concorrenza di un importo annuo massimo pari a
500 milioni di EUR al di sopra dei limiti delle pertinenti rubriche del quadro finanziario.

Le norme applicabili ai contributi del FEG sono stabilite dal regolamento (CE) n. 1927/2006
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 20 dicembre 2006, che istituisce un Fondo
europeo di adeguamento alla globalizzazione®.

I 1°luglio 2011 la Spagna ha presentato la domanda EGF/2011/006 ES/Comunidad
Valenciana Construction of buildings relativa a un contributo finanziario del FEG a seguito di
esuberi in 513 imprese classificate nella divisione 41 NACE Rev. 2 ("Costruzione di edifici")’
nella regione NUTS II della Comunidad Valenciana (ES52) in Spagna.

A seguito di un attento esame della domanda e conformemente all'articolo 10 del regolamento
(CE) n. 1927/2006, la Commissione ¢ giunta alla conclusione che sono soddisfatte le
condizioni per la concessione di un contributo finanziario in forza di tale regolamento.

RIASSUNTO DELLA DOMANDA E ANALISI

Dati principali:

Numero di riferimento FEG EGF/2011/006
Stato membro Spagna
Articolo 2 b)
Imprese interessate 513
Regione NUTS II Comunidad Valenciana (ES52)
Divisione NACE (Revisione 2) 41 ("Costruzione di edifici")
Periodo di riferimento 25.7.2010 - 25.4.2011
Data di inizio dei servizi personalizzati 30.9.2011
Data della domanda 1.7.2011
Licenziamenti durante il periodo di riferimento 1138

! GU C 139 del 14.6.20006, pag. 1.

: GU L 406 del 30.12.2006, pag. 1.

? Regolamento (CE) n. 1893/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 20 dicembre 2006, che
definisce la classificazione statistica delle attivitd economiche NACE Revisione 2 e modifica il
regolamento (CEE) n. 3037/90 del Consiglio nonché alcuni regolamenti (CE) relativi a settori statistici
specifici (GU L 393 del 30.12.2006, pag. 1).
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Lavoratori licenziati interessati dalle misure 1138
Spese per i servizi personalizzati (EUR) 2412200
Spese per l'attuazione del FEG* (EUR) 114 000
Spese per l'attuazione del FEG (%) 4,51
Bilancio complessivo (EUR) 2526 200
Contributo del FEG (65%) (EUR) 1 642 030
l. La domanda ¢ stata presentata alla Commissione il 1° luglio 2011 e integrata con

informazioni supplementari fino al 25 novembre 2011.

2. La domanda soddisfa le condizioni per mobilitare il FEG di cui all'articolo 2,
lettera b), del regolamento (CE) n. 1927/2006 ed ¢ stata presentata entro il termine di
10 settimane stabilito dall'articolo 5 di detto regolamento.

Legame tra i licenziamenti e i mutamenti strutturali rilevanti del commercio mondiale
dovuti alla globalizzazione o alla crisi economica e finanziaria mondiale

3. Per stabilire un nesso tra i licenziamenti e la crisi economica e finanziaria mondiale
le autorita della Spagna affermano che il settore della costruzione ¢ stato duramente
colpito dalla crisi. I prestiti al settore della costruzione e ai privati sono stati ridotti
drasticamente e la domanda di nuovi alloggi ¢ calata a causa della perdita di fiducia
dei consumatori e della mancanza di liquidita.

4. Nel suo Piano di ripresa economica la Commissione ha preso atto del fatto che
l'industria della costruzione dell'Unione europea ha sofferto di un crollo della
domanda a causa della crisi. I dati disponibili confermano il notevole rallentamento
della domanda nel settore della costruzione, che ha subito una contrazione nell'UE-
27 in otto trimestri consecutivi (dal T1/2009 al T4/2010) rispetto allo stesso periodo
dell'anno precedente, soprattutto in seguito alla riduzione degli investimenti privati
nel settore residenziale.

2009 2010 2011

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1

UE-27 | -12,8 | -11,3 | -12,0 | -8,7 | -8,6 -0,9 -1,8 -2,5 0,8

Spagna | -10,9 | -11,6 | -17,8 | 4,2 | -129 | -7,0 | -349 | -27,5 | -36,6

Fonte: EUROSTAT

Conformemente all'articolo 3, terzo comma, del regolamento (CE) n. 1927/2006.
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Nel 2009 la produzione nel settore della costruzione in Spagna ha mostrato la stessa
tendenza negativa della media UE-27. Tuttavia, nel 2010 e nel primo trimestre del
2011 la crisi del settore della costruzione spagnolo si ¢ ulteriormente aggravata.

Altri indicatori, come il numero di concessioni edilizie o il numero di edifici di cui
sono stati avviati 1 cantieri, confermano ulteriormente il declino della domanda di
edifici (abitazioni) in Spagna. Il numero di concessioni edilizie rilasciate in Spagna ¢
calato del 75,6% nel 2009 e dell'82,8% nel 2010 rispetto al 2007, I'ultimo anno prima
della crisi. Nel 2009 il numero di edifici di cui sono stati avviati i cantieri ¢ diminuito
del 52,2% rispetto al 2008 e del 76,7% rispetto al 2007.

Le argomentazioni addotte in casi precedenti riguardanti il settore della costruzione
di edifici’, nei quali i licenziamenti erano una diretta conseguenza della crisi, restano
valide.

Dimostrazione del numero di licenziamenti e conformita ai criteri di cui all'articolo 2,

lettera b)

8.

La Spagna ha presentato la sua domanda in base ai criteri di intervento di cui
all'articolo 2, lettera b), del regolamento (CE) n. 1927/2006, che prevede I'esubero di
almeno 500 dipendenti nell'arco di nove mesi, in imprese che operano nella stessa
divisione NACE Rev. 2 in un'unica regione o in due regioni contigue di livello
NUTS II in uno Stato membro.

La domanda riguarda 1 138 licenziamenti in 513 imprese operanti nella divisione 41
NACE Rev. 2 ("Costruzione di edifici") nella regione NUTS II della Comunidad
Valenciana (ES52) durante il periodo di riferimento di nove mesi dal 25 luglio 2010
al 25 aprile 2011. 747 di questi esuberi sono stati calcolati conformemente
all'articolo 2, secondo comma, secondo trattino, del regolamento (CE) n. 1927/2006.
Altri 391 esuberi sono stati calcolati conformemente al terzo trattino del medesimo
paragrafo. La Commissione ha ricevuto la prescritta conferma di cui all'articolo 2,
paragrafo 2, terzo trattino, quanto al fatto che questo ¢ il numero effettivo di esuberi.

Dimostrazione della natura imprevista dei licenziamenti

10.

Le autorita spagnole sostengono che la crisi economica e finanziaria ha portato a un
crollo improvviso dell'economia mondiale, che ha avuto un impatto enorme su molti
settori. Per il settore della costruzione la natura della recessione attuale, caratterizzata
da un'improvvisa stretta delle condizioni di accesso al credito finanziario e da un
brusco rallentamento dei nuovi ordini, non trova precedenti negli ultimi anni. A
causa della crisi, gli sviluppi economici a partire dal 2008 non hanno piu registrato
'andamento degli anni precedenti. Di conseguenza, non era possibile prevedere gli
esuberi nel settore dell'edilizia, né questi potevano essere facilmente evitati.

5

EGF/2009/017 LT/Costruzione di edifici: SEC(2010) 021
EGF/2010/019 IE/Costruzione 41: COM(2011) 617
EGF/2011/002 IT/Trentino-Alto Adige/Siidtirol - Costruzione: COM(2011) 480.
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Identificazione delle imprese che hanno effettuato licenziamenti e dei lavoratori

interessati dalle misure

11.

La domanda fa menzione di 1 138 lavoratori licenziati nelle seguenti 513 imprese:

Imprese e numero di licenziamenti

ABANTIA TICSA, S.A.U.

ACACIA LEVANTE

ACINTUR URBANA, S.L.

ACONDITER S.L.

ACTIA INICIATIVAS S.L

ADECUA SERVICIOS INTEGRALES DE REFORMAS
SL

ADMINISTRACION CONCURSAL TECHOS DEL
MEDITERRANEO, S.L.

ADRIARTE, S.L.

AGROPECUARIAS ALICANTINA SL

ALBERT CONSTRUCCIO INTEGRAL SL

ALBESUMA S.L

ALESA PROYECTOS Y CONTRATAS, S.A.

ALFONSO PEREZ PRETEL

ALFONVALL COOP. V

ALIJUM, S.L.

ALUESTIL, S.L.

ALUMINIOS Y REFORMAS LAUSER, S.L.

ANGEL RIBES CENTELLES, S.L.

APIDALCLIMA, S.L.

ARCADIO GREGORI SL

ARCION, S.A. CONSTRUCCIONES

ARIDOS DE CALIDAD, S.L.

ARIDOS MARTINENQUES,SA

ARIDOS MIJARES SL

ARIDOS SANTA POLA, S.L.

ARQUITECTURA URBANA DECOSERVIS, S.L.

ARTEVAL VALENCIA 2009, S.L.

ARTICULOS DE CARPINTERIA NAVARRO, S.L.

HORMIGONES BELI, S.L.

HORMIGONES SAN VICENTE, S.L.

HPH PISCINAS, S.L.

IDIYAL CIVIL SL

ILICITANA DE DEMOLICIONES Y EXCAVACIONES
S.A.U.

ILICITANA DE DEMOLICIONES Y EXCAVACIONES,
S.A.

ILICITANA DE MATERIALES Y CONSTRUCCIONES SL

ILIDECO S.L.

IMAGEN RESIDENCIAS, SL.

IMPERMEABILIZACIONES
VALENCIANAS SA

GENERALES

IMPLANTACION SISTEMAS GESTION

INCA MARJAL UTE

INDUSTRIA DI CASA, S.L.

INELBEL, SL

INICIATIVAS PARA LA CONSTRUCCION Y OBRA
CIVIL, S.L.

INMOBILIARIA JIJONA, S.A.

INMOBILIARIA VICENTE ZARAGOZA, 17, S.L.
(HOLDING CASA)

INNOVA LEVANTE OBRAS Y PROYECTOS S.L.

INSOVAL,S.L.

INSTALACIONES AMADEO NAVARRO S.L

INSTALACIONES CONFLEX, S.L.

INSTALACIONES ~ ELECTRICAS E  INGENIERIA
BARRACHINA, S.L.

INSTITUTO VALENCIANO DE VIVIENDA, S.A.

INTELIGENCIA DEL AGUA SL

INTERNATIONAL FORWARDING SL

INVENTIVA EMPRESARIAL S.L.

INVESPICAR SL

IPSA OBRAS Y SERVICIOS SL
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ASEDES INVERSIONES SL 1

ASERDISCA S.L. 1

ASFALTOS GUEROLA, S.A. 1
ASFALTOS VIJOSA, S.L. 1
ASUMAR SA 1
ATECO 1
AUTONIVELLANTS SIGNES PUIGCERVER 2002, S.L. 1
AZ CASAS MODULARES, S.L. 1
AZ REFORMAS VALENCIA, S.L. 1
AZNAR OBRAS Y CONSTRUCCIONES, S.L. 1
AZULEJOS A. PERALES, S.L. 1
AZULEJOS SOLA, S.A. 2
BACULOS DEL MEDITERRANEO, S.L. 2

BAENA CONSTRUCCIONES Y REFORMAS, S.L.U. 1

BALISPA S.L 1

BEGARCON S.L 1

BELSAPLANA SL 1
BENIBEACH SL 1
BENJAMIN ALBERTO BOZZO ARAYA 1
BERIMAIA CONSTRUCCIONES, S.L.U. 1
BIOAVSUTO, S.A. 1
BIOFUEL SYSTEMS, S.L. 1
BIOHABITAT S.L. 1
BLAUVERD CONSTRUCCION DE HABITATS SLU 21
BLEOS, S.L 1
BM3 OBRAS Y SERVICIOS SA 1
BOMBEOS GARCASOL S.L. 2
BOMBEOS HORBOMES SL 1

BOPTION CASTELLON, S.L. 1

BRUESA CONSTRUCCION S.A 2
BUREAU VERITAS IBERIA SAU 1
C.O.V.P,S.A. 1
CALA MOVIL S.L. 1
CALEB 2000, SLU 1

ITTEM 3, S.L.

IVAN DANCHEV, S.L.

JAIME BARBA SANCHEZ CANALIZACIONES Y

SERVICIOS, SL

JANVELAR SL

JAP CONSTRUCCIONES

JAPAMAR 28, S.L.L.

JAUME ESPI, S.L.

JAVIER EGEA GONZALEZ
JOAQUIN MORATO SL

JORGE BELTRAN BALFAGON
JORGE PEREPEREZ VENTURA
JOSE BRISA TOMAS SL

JOSE LUIS CALERO EGIDO

JOSE MARTINEZ SAEZ DE GHINOA
JOSE SANCHEZ REQUENA

JOSE VALLS VIDAL

JOSMAT CARAVISTEROS Y TABIQUEROS, SL
JUAN AZOR CONSTRUCCIONES Y OBRAS, S.L
JUAN JOSE SANCHEZ LOPEZ

JUAN ROIG MUNDI

JUAN SERGUERA RIVES
KELLER-TERRA, S.L.

KSENIA ILICHEVA

L4 NAVARRO MAJADO S L
LAMIPLAST, S.A.

LAZOS DE EMPRESA 21 S.L

LIAIS 99 SL

LIMAC-MATERIALES DE CONSTRUCCION SL
LLONTECAS CASTELLON SL
LLYCSA,S.A.

LOANKO CONSTRUCCIONES, S.L.
LORENZO PENA ARANEA

LUIS BATALLA SA

LUXENDER S.L.
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CAMARA SL

CAMDIFER GRUP SL

CAPIMAR LEVANTE, S.L.

CARDONA BANON S.L.

CASMON S L.

CASTEC ACER S.L.

CASTELLO CASAS, S.L.
CASTELLONENSE DE PLACAS SL
CAVOSA OBRAS Y PROYECTOS, S.A.
CEBRIAN Y VALERO CEVAL, S.L.

CERRAMIENTOS DE NAVES INDUSTRIALES
MACIAS, S.L.U

CHIMENEAS AIRFOC S.L

CHIMENEAS Y CONTRATAS ARRIBAS MARTINEZ
S.L.

CHM, S.A.

CIBOS.L.

CIMESTAC CONSTRUCCIONES, S.L.
CLASICA URBANA, S.L.

COALSO S.L

COBRA INSTALACIONES Y SERVICIOS SA
CODIMAT, S.L.

COLORSOL QUIMICA SL
COMUVAL INVERSIONES, SL
CONAUCAR S.L

CONFECCIONES TRITION S.L
CONS FUSTER ARRANDO S.
CONSCAS APLICACIONES S.L.
CONSTRUBEN SL
CONSTRUCCCIONES ADEMUZ S.A
CONSTRUCCIONES ALGINET S.L
CONSTRUCCIONES ANDEL 68, S.L.

CONSTRUCCIONES AREVESLA SL

CONSTRUCCIONES BALANDRES,S.L.

CONSTRUCCIONES CASTELLON 2000, SAU

22

M?* CARMEN CANET CANET

MANUEL VICENTE CORRONS NICASIO
MANUFACTURAS DE ALBANILERIA, S.L.
MAQUINARIA Y ALQUILER MAYAL, S.L.
MARINA D'OR LOGER, SA

MARORBA S.A.

MATEVER, S.A.

MATTHIAS HOPP, S.L.

MAYGEST & COL S.L.

MAYOR RENDIMIENTO, S.L.

MELIANA GESTION Y SERVICIOS, S.L.

MIGUEL ANGEL, DAVID Y VICENTE S.L.L.

MIGUEL ROMERO INSTALACIONES Y SERVICIOS SL

MINIEXCAVADORAS ADSUAR S.L.
MOGARSER, S.L.

MOLDUR YES, S.L.

MOLMAR G.I.H. S.L.

MONTAIJES Y CERRAMIENTOS DE LEVANTE SL
MONTAIJES Y CONSTRUCCIONES ORIT S.A.
MONTE SELLA, S.L.

MONVAL C.B.

MOSAICOS CAPDEVILA S.L.

MOSCARDO GARCIA, S.L.

MOYA PROCONS SL

MULTIAL-CONS, S.L.

MULTICOLOR SERVICIOS Y OBRAS, S.L.
NECOMPLUS, S.L.

NOVO PERFIL SISTEMAS, S.L.

OBRA CIVIL ASENSI SL

OBRAS ASFALTICAS Y CONSTRUCCIONES SA

OBRAS CIVILES CONSTRUCCIONES Y PAVIMENTOS
SL

OBRAS CIVILES DESAMPARADOS SL

OBRAS CIVILES Y SISTEMAS DE CONSTRUCCION,
S.L.

1

3
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CONSTRUCCIONES CISCAR ESTRELA, S.L. 4 OBRAS CONSVAL S.L.
CONSTRUCCIONES COUTINO 1 OBRAS COVAVI, S.L.
CONSTRUCCIONES DE OBRA TERRESTRES Y 3 OBRAS CUBICAS S.L.

MARITIMAS SERGOCONS, S.L.

CONSTRUCCIONES DIEGO REVERT, S.A. 1 OBRAS DAMARIS GRUPO SL
CONSTRUCCIONES DOVALSA, SL 1 OBRAS ORTI SL

CONSTRUCCIONES E IMPERMEABILIZACIONES 1 OBRAS Y CONSTRUCCIONES EMAN S.L
MAYOR, S.L.

CONSTRUCCIONES FAIOS, S.L 1 OBRAS Y SERVICIOS ESTORICH S.L.
CONSTRUCCIONES FRANSOMAR SL 2 OBRAS Y SERVICIOS EUROAMERICA SL
CONSTRUCCIONES GARCIA LANCE S.L 2 OBRAS Y SERVICIOS WELL 1964 SL
CONSTRUCCIONES GINA MONCADA SL 1 OBREMO ENERGIA SOLAR, S.L.
CONSTRUCCIONES HISPANO GERMANAS, SA 1 OBRESBEN, S.L.

CONSTRUCCIONES INMOBILIARIAS FERMIN 1 OPUS SACTUM, S.L.

DONAIRE, S.A.

CONSTRUCCIONES LACOSMA SL 1 ORCADE SL

CONSTRUCCIONES MANCEBO GONZALEZ SL 14 OTP CONSTRUCCIONES, SL
CONSTRUCCIONES METALICAS SAF, SA 1 P & A TRADING, S.L.

CONSTRUCCIONES MIJAMBOS, S.L. 1 PACO DURA, S.L.U.

CONSTRUCCIONES MOCHOLI SL 9 PARAL, S.A.

CONSTRUCCIONES MURGUI SL 21 PAVASAL EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A.
CONSTRUCCIONES NOS FORES SL 1 PAVIJOEL PAVIMENTS S.L
CONSTRUCCIONES PAIPORTA SL 9 PAVIMENTOS Y PREFABRICADOS DE HORMIGON S.L
CONSTRUCCIONES PROALBA SL 1 PAVYCOR S.A

CONSTRUCCIONES R SERRANO 15 PINTURAS CHIMO S.L.
CONSTRUCCIONES RIS 3 PINTURAS FILIU, S.L.
CONSTRUCCIONES SAN VICENTE 2002, S.L. 3 PINTURAS GARCIA NUNEZ, S.L.
CONSTRUCCIONES SANVIGARDI SL 2 PIQUERES SERRANO S.L.
CONSTRUCCIONES SAUL LAFUENTE 1 PISCINAS GUNITEC SPORT, S.L.
CONSTRUCCIONES SAYVA, C.B. 1 PITARCH LOGISTICA SA
CONSTRUCCIONES TECAR 2004 SL 1 PLASMOID, S.L.

CONSTRUCCIONES TO.DE..MO S.L 2 PORMOCIONADORA SIF SL
CONSTRUCCIONES TOB SL 11 PREFABRICADOS BALTERRA S.L.
CONSTRUCCIONES VENAN Y JOSE SL 15 PREFABRICADOS NAVARRO SA
CONSTRUCCIONES VICENTE PLA, SL 3 PREVALESA S.L.

CONSTRUCCIONES VICTOR PARRA SL 1 PREVENCION SEGURIDA INTEGRAL SLU
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CONSTRUCCIONES Y MONTAJES JUSAN S.L.

CONSTRUCCIONES Y OBRAS JULOSA SL

CONSTRUCCIONES 'Y PROMOCIONES MADRIGAL
RUIZ, S.L.

CONSTRUCCIONES 'Y PROMOCIONES MENERO-
HOYO SA

CONSTRUCCIONES 'Y PROMOCIONES  USAN,
COOPERATIVA VALENCIANA

CONSTRUCCIONES Y REFORMAS CARAJAL,S.L.

CONSTRUCCIONES Y REFORMAS MARCANA, S.L.

CONSTRUCCIONES Y REFORMAS MORILLAS SL

CONSTRUCCIONES 'Y SERV LLOVA DE SANTA
POLA SL

CONSTRUCCIONES, S.L.

CONSTRUCCIONESY PROMOCIONES NOAH, S.L.

CONSTRUCCIONS GERMANS ZARAGOZA SL

CONSTRUCEN DAVID CENTELLES S.L.U.

CONSTRUCTORA DE INMUEBLES FAMA SL

CONSTRUTORA SAN JOSE, S.A.

CONTENEDORES NAVARRO-BERNABEU, S.A.L.

CONTRAFUERTES ELDA, S.L.

CONTRATAS GELCO S.L.L.

CONTRATAS HERMANOS CASTEL, SLU

CONTRATAS VALMAR, S.L.

CONTRATAS VILOR SL

CONTRATAS Y REFORMAS ALBAIDA S.L.U

CONTRATAS Y SUBCONTRATAS CAMPELLO, S.L.

CORPORAC. VALENC. DE
INMOBILIARIOS SA

SERVICIOS

CORSAN CORVIAN, CONSTRUCCION, S.A.

COSAOR S.L.

COTASE, S.L.

COVALTEC S.L.

CUADRELEC LEVANTE SL

CUBIERTAS VILLARREAL SL

CYES INFRAESTRUCTURAS S.A

DAMILLOS, S.L.

39

PREVIENVAL, S.L.U.

PRIMA URBANA, S.L.

PROARA S.A.

PROCOYPRO SLU

PRODEURCON SA

PRODEURCON SL

PROHALDING SERVICE, S.L.

PROINUR LEVANTE, S.L.

PROMAZOR, S.L.

PROMO SEBIR SL

PROMOCION Y DESARROLLO CASTELLON S.L.

PROMOCIONES ARQUIMECOS, S.L.

PROMOCIONES CASEGAR,S.L.

PROMOCIONES GIL Y REQUENA, SLU

PROMOCIONES INDUSTRIALES MAFORT SL

PROMOCIONES LATORRE JOINER SL

PROMOCIONES MAINPAL, S.L.

PROMOCIONES MATEU ORTIZ, S.L.

PROMOCIONES NUEVOS JARDINES, S.L.

PROMOCIONES RUBER-VALL

PROMOCIONES VILELLA SOL SLU

PROMOCIONES 'Y CONSTRUCCIONES ALCARAZ
SOLER S.L.

PROMOCIONES Y CONSTRUCCIONES OLTA SUCH
S.L.

PROMOCIONES Y CONSTRUCCIONES VILLA DE
ALEJANDRIA S.L.

PROYECTOS COMBA 2010, S.L.

PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES DARIES S.L

PROYECTOS Y CONTRATAS ONTINYENT, S.L.

PROYECTOS Y CONTRATAS VALENCIA, S.L.

RACADIE, S.L.

RAFAEL FERRANDIS E HIJOS, S.L.

RAMOS ZARAGOZA SL

RAZVAN IGNAT

IT



IT

DANIEL ASENJO MORENO, S.L.U.
DAVID DIEGO SUCH
D'CREARTE PROYECTOS INTERIORES, S.L.

DECLOC PROMOCIONES S.L.

DECOVIAL, S.L.

DERRIBOS 'Y CONSTRUCCIONES CHERTA Y
ASOCIADOS SL

DESMONTES INFRAESTRUCTURAS Y TTES, S.L.

DIG S.L.

DIMARGRA SL

DITECO SL

DUMIPRO SL

ECISA LUJAN LA TORRE UTE
EDIFICA XXI S.A.
EDIFICACIONES CASTELLO SA
EDIFICIS CIMA, S.L.

EDIMAC EDIFICACIONES Y CONSTRUCCIONES
EDYNAR CASTELLON, S.L.
ELADE OBRES, S.L.

ELECNOR, S.A.
ELECTROCIMBRA
ELECTROGRAF PERALES, S.L.
ELEGANT COLOR SL

ELOISA GARCIA SL

EMILIO PORCAR BARREDA
EMIPESA S.A.

EMMA EDO ALCALA

ENERGIA Y CONFORT, S.L.U.
ENOBRA GESTION Y SERVICIOS, S.L.U.

ENRIQUE ORTIZ E HIJOS CONTRATISTA DE OBRAS
SA

ENRIQUE RODRIGUEZ ESTRUCH
ESCAYOLAS CATALA,S.L.
ESCAYOLAS MARQUEZ SL

ESMAPE PROMOCIONES, S.L.

27

RD MONTES SYSTEMS, S.L.

REDEVAL 2002, S.L.

REFORMAS SERCOMAN DEL MEIDTERRANEO SL

REFORMAS Y CONSTRUCCIONES MARTINEZ
CALDERON S.L.

REFORVAL S.L.

REGATAS STAR, S.L.

REHAB ILITACIONES Y
MEDITERRANEOS SLU

REVESTIMIENTOS

REHABILITACIONES GRANDE SL
RENOS S.L. OBRAS CS

RENOS S.L. OBRAS VALENCIA
RENOS SL

REOCONS HABITAT, S.L.
RESIDENCIAL ALFARA SL
RESTAUR.Y REHABILIT.CASTELLO SL
REVESTIMIENTOS Y TRABAJOS EMPRESARIALES S.L
REVOCOLOR S.L.

RIALBEN CONSTRUCCIONS, S.L.
RIBER 500 SL

RICARDO ROCA,S.L.

RIFSA, S.L.

RIGAR MONTAIJES Y PROYECTOS SL
RIPOLL CONSTRUCCIONES SL
RIVAL SPORT, S.L.

ROMALCA SL

ROQUE CARMONA PEREZ
ROSALMA OBRAS Y SERVICIOS SL
ROVER ALCISA S.A

RUBEN SABATER SL

SAJUMI SL

SAL D. RIERA S,L
SANT POLA 2003 S.L.
SANYCCES S.L.

SARA OMARI AZDAD

IT



IT

ESMAR URBANA S.L.

ESTRUCTURAS ALERO, S.L.

ESTRUCTURAS EMUSA SL

ESTRUCTURAS I OBRES L'ALQUERIA S.L.

ESTRUCTURAS ROSALMA, S.L.

ESTRUCTURAS VICHOVER S.L

ESTRUCTURAS Y BLINDAIES, S.A.

ESTRUCTURAS Y ESTUDIOS DE MONTAJES SL

ESTRUIBI, S.L.

ESTUCOS J. SEVILLA, S.L.

ESTUDIO 6 S.A.

EUROMAR APARTAMENTOS, S.C.V

EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES VICENT SL

EXCAVACIONES Y DESMONTES AGULLO, S.L.

EXCAVACIONES Y DESMONTES VIAN, S.L.

EXCAVACIONES Y SERVICIOS ARGENTE SA

EXGRUMA HERMANOS 2006, S.L.

EZENTIS INFRAESTRUCTURAS S.A.U.

FCC CONSTRUCCION, S.A.

FERCASALGE PROMOCIONS UBBANISTIQUES S.L.

FERNANDO TARIN GIL

FERROVIAL AGROMAN SA

FIRMES Y OBRAS ALICANTE, S.L.

FONTCOMA, S.L.L.

FORJADOS UNIDIRECCIONAL S.L.

FRABHEMAR CARLET S.L

FRADES PROMOTORA 21 SL

FRAGADIS S.L.

FRANCISCO ARLANDIS E HIJOS, S.L.

FRANCISCO BOSCH FOLGADO

FRANCISCO FERRER MARTINEZ

FRANCISCO GOMEZ CARBO

FRANCISCO JAVIER SAEZ BARBERA

FRESTEGA S.L
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SECOPSA CONSTRUCCIONES, S.A.

SERBIS MAESTRAT SL

SERVICIOS GOMIS TORRES,.SL.

SERVICIOS INMOBILIARIOS COSTA VALENCIANA,
S.L.

SERVIMAGNA

SERVIMAM VALENCIA,S.L.

SERVIMON VILLENA SLU

SGS TECNOS SA

SIRIVAS SL

SISTEMAS DE ENERGIA DE LEVANTE S.L

SOCIEDAD  ANONIMA DE  PREFABRICADOS
(PREFORSA)

SOCIEDAD ANONIMA DE TRACCION (SATRA)

SOLDEMA S.L.

SOLUCIONES REDONDO GIMENO SL

SONDEOS ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA, S.A.

SONDEOS Y EXTRACCIONES SOCIEDAD LIMITADA

SOR, S.L.

SUMINISTROS CID S.L.

TABIQUERIA SECA COLSA S.L.

TABIQUES Y FALSOS TECHOS, S.L.

TAFER OBRA CIVIL SL

TALLERES HERMANOS CARRASCOSA, S.A.

TECNICAS ELECTRICAS RAMOS S.L

TECNODUR VALENCIANA, S.L.

TEVIBE SL

TIERRA KEY S.L.

TMC, S.L.

TORMO PLAC S.L

TRABAJOS Y OBRAS PEDRO ESCLAPES E HIJOS, S.L.

TRAGSA

TRESAJOLFE S.L.

TREXMA XXI SL

U.V.E SA

URBAMAR SIERRA Y PLAYA, S.L.
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FUENTESPORT CONSTRUCCIONES SL
GANDIPLACK, SL

GENERAL BOMBEO DE HORMIGON SL

GENUMAR SL

GEOTECNIA Y CIMIENTOS SA GEOCISA

GESTION URBANA DE ESTRUCTURAS Y OBRAS SL

GESTION Y CONSTRUCCION DE OBRAS PUBLICAS,
S.A.

GESTION Y PROMOCION ALMAZORA SL
GESTIONA PROJECTCOM OFFICE , S.L.
GILBERTO CLAUSELL CONSTRUCCIONS, SL
GILCAR SERVINMORBI, S.L.

GLOBAU MANTENIMIENTO Y REVESTIMIENTO SL
GONDOLAS Y MAQUINARIA EL CHERANO SL
GRAPAS EDIFICIOS S.L.

GRAVAL 98 SL

GRAVILLERA SON CHIVETLIL S.L.

GRUPO BERTOLIN

GRUPO EMPRESARIAL LUFORT S.L

GRUPO EZENTIS, S.A.

GRUPO FRANCO OBRAS Y PROYECTOS, SL

GRUPO  GENERALA  SERV.  INTEGRALES
PROYECTOS MEDIOAMBIENTALES CONST. Y
OBRAS, S.L.U.

GRUPO MARSA REVESTIMIENTOS, S.L.
GUDAR URBANA SL

HABITUALIA, S.L.

HECTOR TOLEDO PIZARRO
HERMANOS IRLES, S.L.

HERMANOS VAQUER SA

HIJOS DE JUAN A ALZALLU, S.L.

HIJOS DE MANUEL GINER SL

HORMIBLOK SL

URBANA SOLUCION ACTIVA, S.L.
URBANA VIES SL

URBANA Y DESARRIOLLOS ALFARO SL
URBANIZACIONES ESCRIBANO, S.L.
URBANIZACIONES RESPONSABLES S.L.U.
URBASER, S.A.

URDINTER INFRAESTRUCTURAS, S.L.

URE RESIDENCIAL FARO DE CULLERA SL
UTE CTD VILA - REAL

UTE EVERIS SPAIN, S.L. EVERIS BPO, S.L.U.
UTE QUEJIGARES

UTE URBACISA

V.AEERS.A.

VALCOMAR SA

VALDECAN EMPRESA DE OBRACIVIL S.L
VALENTIN MARTINEZ MORENO
VALFENCO,S.L.U.

VALLS MIRALLES SLU

VARESER 96 S.L

VATOYMA SL

VERTICALES HIMALAYA, S.L.U.

VICENTE MIGUEL ESCRIVA SERER
VICENTE AGUILAR PIQUER, S.L.
VITO CONTRATAS S.L.U.
VIVIENDAS EDIVAL

WENCESLAO GARCIA BARREDA
WURTH ESPANA, S.A.
XERAGREEN, S.L.

YEDI MEDITERRANEO, S.L.

Numero totale di imprese: 513

Numero totale di licenziamenti:
1138
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12. Tutti 1 1 138 lavoratori licenziati sono interessati dalle misure di assistenza. Le
autorita spagnole, sulla base dell'esperienza acquisita nella gestione di contributi del
FEG, stimano che circa 400 lavoratori sceglieranno di partecipare alle misure del

FEG.
13. I lavoratori interessati sono ripartiti come segue:
Categoria Numero Percentuale
Uomini 931 82
Donne 207 18
Cittadini UE 1015 89
Cittadini non UE 123 11
Eta compresa tra 15 e 24 anni 40 4
Eta compresa tra 25 e 54 anni 901 79
Eta compresa tra 55 e 64 anni 197 17
Eta superiore a 64 anni 0 0
14. Otto dei lavoratori interessati sono disabili.
15. In termini di categorie professionali, la ripartizione ¢ la seguente:
Categorie professionali Numero Percentuale
Dirigenti e quadri intermedi 47 4
Capi cantiere 66 6
Artigiani altamente specializzati 386 34
Artigiani specializzati 104 9
Artigiani 14 1
Assistenti artigiani 189 17
Personale non qualificato 150 13
Apprendisti 14 1
Altri 168 15
16. In termini di livello di istruzione7, la ripartizione ¢ la seguente:
Livello di istruzione Numero Percentuale
Istruzione di base 837 74
(fino alla fine della scuola dell'obbligo)
Istruzione secondaria superiore 119 10
Istruzione terziaria 120 11
Senza istruzione o abbandoni scolastici 62 5

17. Conformemente all'articolo 7 del regolamento (CE) n. 1927/2006, la Spagna ha
confermato di applicare una politica di parita tra donne e uomini e di non
discriminazione e ha dichiarato che continuera ad applicarla nelle diverse fasi di
esecuzione dell'intervento del FEG e in particolare durante 1'accesso al FEG.

Dati non disponibili.
Categorie basate sulla classificazione internazionale tipo dell'istruzione (ISCED-97).
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Descrizione del territorio interessato, delle sue autorita e dei soggetti interessati

18. I1 territorio interessato dagli esuberi rientra nella regione NUTS II della Comunidad
Valenciana. L'11,5% di tutte le imprese spagnole ha sede in questa regione. Il settore
manifatturiero rappresenta qui il 26% dell'occupazione totale, mentre il settore dei
servizi rappresenta il 60%, quello della costruzione il 10% e il settore primario il 4%.
I1 modello aziendale nella Comunidad Valenciana ¢ caratterizzato da un'elevata
percentuale di piccole e medie imprese specializzate principalmente nella
fabbricazione di mobili, scarpe, prodotti tessili, ceramiche e giocattoli. Queste
industrie si concentrano nei distretti situati nei pressi di un numero limitato di
comuni.

19. I principali soggetti interessati sono la Generalitat Valenciana (il governo autonomo
della Comunidad Valenciana) e in particolare il SERVEF (l'ufficio pubblico per
l'impiego del governo autonomo), i sindacati UGT-PV e CCOO-PV e le associazioni
imprenditoriali APECC (I'associazione provinciale delle societa di costruzione di
Castellon), FEVEC (la federazione valenziana degli imprenditori edili) e FECIA (la
federazione provinciale delle societa di costruzione e delle industrie correlate di
Alicante).

Impatto previsto dei licenziamenti sull'occupazione locale, regionale 0 nazionale

20. Nel 2010 la disoccupazione nella Comunidad Valenciana ¢ aumentata del 12,2%
rispetto al 2009 e del 309% rispetto al 2007, 1'anno precedente alla crisi. Nel 2010 1
lavoratori licenziati nel settore della costruzione hanno rappresentato il 28,18% del
totale dei licenziamenti nella regione, mentre nel 2007 essi rappresentavano soltanto
il 6,3%.

21. La situazione occupazionale nella regione interessata appare particolarmente fragile,
date le ripercussioni della crisi sui settori tradizionali quali l'industria tessile, oppure
sui settori connessi alla costruzione, come il settore ceramico o il settore del taglio,
della lucidatura e della sagomatura delle pietre, poiché tutti questi settori sono molto
importanti per l'economia regionale. A seguito dei licenziamenti nella Comunidad
Valenciana nei settori menzionati in precedenza, la Spagna ha presentato domande®
di contributi finanziari del FEG nel settembre 2009 e nel marzo 2010.

Pacchetto coordinato di servizi personalizzati da finanziare e ripartizione dettagliata dei
costi stimati, compresa la complementarita con le azioni finanziate dai Fondi strutturali

22. Tutte le seguenti misure formano complessivamente un pacchetto coordinato di
servizi personalizzati volti a reintegrare i1 lavoratori nel mercato del lavoro.

— Orientamento: la prima misura offerta a tutti i partecipanti riguarda la definizione
del profilo dei lavoratori e la diffusione di informazioni sui posti di lavoro
disponibili, sulle qualifiche e sulle formazioni richieste, nonché sui programmi di
formazione esistenti.

8 Domande EGF/2009/0014 ES/Comunidad Valenciana — Ceramic; EGF/2010/005 ES/Comunidad
Valenciana — Natural Stone e EGF/2010/009 ES/Comunidad Valenciana — Textile.
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— Sostegno nella ricerca di un impiego: comprende un sostegno personalizzato,

incluse attivita di tutoraggio; sostegno individuale nella ricerca di lavoro (ossia
mettendo a disposizione di tutti i lavoratori interessati i mezzi materiali nonché
un'assistenza individuale nelle attivita di ricerca di lavoro); assistenza intensiva
per la ricerca di lavoro, compresa una ricerca attiva delle opportunita
occupazionali su scala locale e regionale; formazione nella ricerca di lavoro,
inclusa una formazione intesa a migliorare nei lavoratori la conoscenza di se
stessi, nonché a sviluppare la loro autostima.

Promozione dell'imprenditorialita: comprende workshop di breve durata mirati a
sensibilizzare 1 partecipanti in merito al lavoro autonomo come opzione
professionale e a promuovere le iniziative commerciali di lavoro autonomo,
nonché specifiche attivita di formazione per i lavoratori interessati ad avviare
un'attivitd. Sono previste varie attivita, quali la formazione in materia di economia
sociale e gestione delle PMI; informazioni sulle nuove tecnologie di costruzione
laddove si presentano o emergeranno opportunita commerciali o di lavoro
autonomo; consulenza per progetti e iniziative; affiancamento nella procedura di
creazione di un'impresa, raccolta di fondi, ecc.

Formazione, riqualificazione, formazione professionale e formazione dei
formatori: comprende la formazione di base, prima dell'acquisizione di nuove
competenze, come una formazione di base in materia di TIC o la formazione in
competenze trasversali; la formazione per il miglioramento delle competenze e la
formazione professionale per i posti di lavoro connessi alla costruzione; o in
settori che presentano o in cui emergeranno opportunitd, nonché corsi di
formazione orientati alla gestione delle imprese, ecc. La formazione destinata ai
formatori intende fornire le necessarie competenze pedagogiche a quei lavoratori
licenziati idonei a lavorare come formatori nei settori artigianali correlati alla
costruzione sulla base della propria esperienza professionale.

Supervisione in materia di pari opportunitd: una supervisione in materia di pari
opportunita garantira che i principi di parita di trattamento e di opportunita siano
rispettati durante l'attuazione delle misure. Lo scopo ¢ quello di rimuovere tutti gli
ostacoli di natura personale o familiare che potrebbero impedire ai lavoratori
interessati di accedere alle misure.

Incentivo alla partecipazione: per incoraggiare la loro partecipazione alle misure, 1
lavoratori riceveranno una somma forfettaria pari a 400 EUR a condizione che
essi portino a termine le attivita contenute nel loro pacchetto personalizzato di
misure.

Contributo alle spese di trasporto: i lavoratori partecipanti alle misure riceveranno
un importo forfettario compreso trai 50 e 1 300 EUR quale contributo alle spese di
viaggio, a seconda della distanza dal centro di formazione e della durata dei corsi.

Incentivi all'imprenditorialita: i lavoratori che si reinseriranno nel mondo del
lavoro creando una propria impresa riceveranno un importo forfettario di 3 000
EUR. Questo incentivo ¢ destinato a sostenere i lavoratori autonomi nel corso dei
primi mesi dopo 1'avviamento della loro attivita.
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23.

24.

Le spese di attuazione del FEG, comprese nella domanda conformemente
all'articolo 3 del regolamento (CE) n. 1927/2006, coprono le attivita di gestione e di
controllo, nonché le attivita di informazione e pubblicita.

I servizi personalizzati prospettati dalle autorita spagnole sono misure attive del
mercato del lavoro che rientrano nelle azioni ammissibili definite all'articolo 3 del
regolamento (CE) n. 1927/2006. Le autorita spagnole stimano 1 costi complessivi di
questi servizi a 2 526 200 EUR e le spese per l'attuazione del FEG a 114 000 EUR
(114,51% dell'importo totale). Il contributo totale richiesto al FEG ammonta a
1 642 030 EUR (il 65% dei costi complessivi).

15
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Azioni Numero Stima dei Costi
previsto di costi per complessivi
lavoratori lavoratore (FEGe
interessati interessato | cofinanziamento

(EUR) nazionale)
(EUR)

Servizi personalizzati (articolo 3, primo comma, del regolamento (CE) n. 1927/2006)

Orientamento 400 600 240 000

(Orientacion y asesoramiento laboral)

Sostegno nella ricerca di lavoro 400 855 342 000

(Formacion y tutorizacion en busqueda de empleo)

Promozione dell'imprenditorialita 200 1 699 339 800

(Promocion y formacion de emprendedores y

economia social)

Formazione, riqualificazione e formazione 350 3 415° 1 195 400

professionale

(Formacion y cualificacion profesional)

Supervisione in materia di pari opportunita 400 75 30 000

(Monitor de igualdad)

Incentivo alla partecipazione 400 400 160 000

(Incentivo a la participacion)

Contributo alle spese di trasporto 200 300 60 000

(Becas de desplazamiento)

Incentivo all'imprenditorialita 15 3000 45 000

(Ayudas al emprendimiento)

Totale parziale dei servizi personalizzati 2412 200

Spese per l'attuazione del FEG [articolo 3, terzo comma, del regolamento (CE) n. 1927/2006]

Gestione 70 000
Informazione e pubblicita 20 000
Attivita di controllo 24 000
Totale parziale delle spese di attuazione del FEG 114 000

9

L'effettivo costo previsto per lavoratore, fornito dallo Stato membro, ¢ pari a 3 415,429 EUR. Al fine di

semplificare la presentazione nella tabella, tale cifra ¢ stata arrotondata per difetto, senza modificare il
costo complessivo previsto per la misura, come calcolato dallo Stato membro.
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Stima dei costi totali 2526 200

Contributo del FEG (65% dei costi totali) 1642030

25. La Spagna conferma che le misure sopra descritte sono complementari alle azioni
finanziate dai Fondi strutturali e che sono in atto misure per evitare un doppio
finanziamento.

Data di inizio effettivo o previsto dei servizi personalizzati per i lavoratori interessati

26. I1 30 settembre 2011 la Spagna ha iniziato a fornire ai lavoratori interessati 1 servizi
personalizzati compresi nel pacchetto coordinato proposto per un cofinanziamento
del FEG. Tale data rappresenta quindi l'inizio del periodo di ammissibilita per
qualsiasi assistenza concessa dal FEG.

Procedure per la consultazione delle parti sociali

217. La proposta di domanda ¢ stata discussa in occasione di diverse riunioni con le parti
sociali di cui al punto 18. Le parti sociali saranno inoltre direttamente coinvolte nel
corso del periodo di attuazione mediante il "gruppo di interesse" (I'organo di
rappresentanza dei vari soggetti interessati: amministrazione regionale, sindacati e
associazioni degli imprenditori) istituito allo scopo di attuare, monitorare e valutare i
provvedimenti.

28. Le autorita spagnole hanno confermato il rispetto dei requisiti stabiliti dalla
legislazione nazionale e dell'UE concernente i licenziamenti collettivi.

Informazioni sulle azioni prescritte dalla legislazione nazionale o dai contratti collettivi

29. Per quanto riguarda i criteri di cui all'articolo 6 del regolamento (CE) n. 1927/2006,
nella domanda le autorita spagnole:

e hanno confermato che il contributo finanziario del FEG non sostituisce le misure
che sono di competenza delle imprese a norma della legislazione nazionale o dei

contratti collettivi;

e hanno dimostrato che le azioni previste sono destinate a fornire sostegno ai singoli
lavoratori e non saranno utilizzate per la ristrutturazione di imprese o settori;

e hanno dichiarato che le azioni ammissibili di cui sopra non ricevono aiuti da altri
strumenti finanziari dell'UE.

Sistemi di gestione e di controllo

30. La Spagna ha notificato alla Commissione che il contributo finanziario sara gestito e
controllato dagli stessi organismi che gestiscono e controllano il FSE. La direzione
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generale per i Progetti ¢ i fondi europei del ministero regionale delle Finanze della
Comunidad Valenciana'® sara I'organismo intermedio dell'autorita di gestione.

Finanziamento

31.

32.

33.

34.

35.

Sulla base della domanda della Spagna, il contributo proposto del FEG al pacchetto
coordinato di servizi personalizzati ¢ pari a 1 642 030 EUR (comprese le spese di
attuazione del FEG), ovvero al 65% del costo complessivo. Lo stanziamento
proposto dalla Commissione nell'ambito del fondo si basa sulle informazioni fornite
dalla Spagna.

Dato 1'importo massimo di un contributo del FEG, di cui all'articolo 10, paragrafo 1,
del regolamento (CE) n. 1927/2006, nonché del margine previsto per riassegnare gli
stanziamenti, la Commissione propone di mobilitare il FEG per I'importo totale di cui
sopra, da assegnare a titolo della rubrica l1a del quadro finanziario.

L'importo del contributo finanziario proposto consente di avere ancora a disposizione
oltre il 25% dell'importo massimo annuale destinato al FEG per stanziamenti nel
corso dell'ultimo quadrimestre dell'anno, come previsto dall'articolo 12, paragrafo 6,
del regolamento (CE) n. 1927/2006.

Con la presente proposta di mobilitazione del FEG, la Commissione avvia la
procedura semplificata di consultazione a tre, di cui al punto 28 dell'accordo
interistituzionale del 17 maggio 2006, al fine di ottenere l'accordo dei due rami
dell'autorita di bilancio sulla necessita di ricorrere al FEG e sull'importo richiesto. La
Commissione invita il primo dei due rami dell'autorita di bilancio che pervenga a un
accordo sul progetto di proposta di mobilitazione, al livello politico adeguato, a
informare delle sue intenzioni l'altro ramo e la Commissione. In caso di disaccordo di
uno dei due rami dell'autorita di bilancio, sara indetta una riunione ufficiale di
dialogo a tre.

La Commissione presenta separatamente una richiesta di storno per iscrivere nel
bilancio 2012 gli specifici stanziamenti di impegno, in conformita al punto 28
dell'accordo interistituzionale del 17 maggio 2006.

Fonte degli stanziamenti di pagamento

36.

Gli stanziamenti della linea di bilancio del FEG saranno utilizzati per coprire
l'importo di 1 642 030 EUR necessario per la presente domanda.

10

Direccion General de Proyectos y Fondos Europeos de la Conselleria de Hacienda y Administraciones
Publicas de la Generalitat Valenciana.
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Proposta di
DECISIONE DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO

sulla mobilitazione del Fondo europeo di adeguamento alla globalizzazione ai sensi del
punto 28 dell'accordo interistituzionale del 17 maggio 2006 tra il Parlamento europeo, il
Consiglio e la Commissione sulla disciplina di bilancio e la sana gestione finanziaria
(domanda EGF/2011/006 ES/Comunidad Valenciana Construction of buildings, Spagna)

IL PARLAMENTO EUROPEO E IL CONSIGLIO DELL'UNIONE EUROPEA,
visto il trattato sul funzionamento dell'Unione europea,

visto l'accordo interistituzionale del 17 maggio 2006 tra il Parlamento europeo, il Consiglio e
la Commissione sulla disciplina di bilancio e la sana gestione finanziaria'', in particolare il
punto 28,

visto il regolamento (CE) n. 1927/2006 del Parlamento europeo e¢ del Consiglio, del
20 dicembre 2006, che istituisce un Fondo europeo di adeguamento alla globalizzazione'?, in
particolare 1'articolo 12, paragrafo 3,

. .. 13
vista la proposta della Commissione europea °,

considerando quanto segue:

(D) Il Fondo europeo di adeguamento alla globalizzazione (FEG) ¢ stato istituito per
fornire un sostegno supplementare ai lavoratori licenziati come conseguenza dei
grandi cambiamenti strutturali nei flussi commerciali mondiali dovuti alla
globalizzazione e per assisterli nel reinserimento nel mercato del lavoro.

2) L'ambito di applicazione del FEG ¢ stato ampliato e a partire dal 1° maggio 2009 ¢
possibile chiedere un sostegno per i lavoratori in esubero a causa della crisi economica
e finanziaria mondiale.

(3)  L'accordo interistituzionale del 17 maggio 2006 consente di mobilitare il FEG nei
limiti di un importo annuo massimo di 500 milioni di EUR.

(4) 1l 1°luglio 2011 la Spagna ha presentato domanda di mobilitazione del FEG in
relazione agli esuberi in 513 imprese operanti nella divisione 41 NACE Rev. 2
("Costruzione di edifici") nella regione NUTS II della Comunidad Valenciana (ES52)
e ha fornito informazioni addizionali fino al 25 novembre 2011. La domanda ¢

! GU C 139 del 14.6.2006, pag. 1.
12 GU L 406 del 30.12.2006, pag. 1.

13 GUCI...][...], pag. [...].
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conforme ai requisiti per la determinazione dei contributi finanziari stabiliti all'articolo
10 del regolamento (CE) n. 1927/2006. La Commissione propone quindi di stanziare
un importo di 1 642 030 EUR.

(5) Occorre pertanto procedere alla mobilitazione del FEG per fornire un contributo
finanziario in relazione alla domanda presentata dalla Spagna,

HANNO ADOTTATO LA PRESENTE DECISIONE:

Articolo 1

Nel quadro del bilancio generale dell'Unione europea stabilito per I'esercizio 2012, il Fondo
europeo di adeguamento alla globalizzazione (FEG), viene mobilitato per l'importo di
1 642 030 EUR in stanziamenti di impegno e di pagamento.

Articolo 2

La presente decisione ¢ pubblicata nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea.

Fatto a Bruxelles, il

Per il Parlamento europeo Per il Consiglio
1l presidente 1l presidente
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